Développer lintelligence collective Jnew,
au service de |la collaboration

Programme

DESCRIPTION

Une formation d'une journée a l'issue de
laquelle les participants seront a méme de

Introduction et positionnement initial

1. Développer la culture de l'intelligence comprendre quand, comment et pourquoi
collective dans le quotidien utiliser les méthodes collaboratives basées sur
- Les principes et les piéges de l'intelligence lintelligence collective

collective (déjouer les biais, s'appuyer sur . .
lintelligence de groupe,...) COMPETENCES VISEES

- Développer une culture collaborative dans - Identifier les forces et le style de
collaboration de I'équipe

I'entreprise Maitriser clés de succés de la collaboration
; Degsmer son projet positif (Appreciative par lintelligence collective

nquiry) : _ - Comprendre et tester les mécaniques de
Atelier : création d'une oeuvre collective au lintelligence collective

service de I'apprentissage - Ancrer les pratiques collaboratives dans les

équipes et les projets
2. Organiser son temps et son travail pour ;
collaborer a distance PRE-REQUIS ET PUBLIC
- Les fondations de la collaboration par Tous publics
lintelligence collective (Découverte des
méthodes Google, Agile, Lean,...)
- Utiliser les bons outils collaboratifs pour
générer des idées, décider, prioriser, piloter, Présentation, Atelier, Quiz
communiquer
- Découvrir les méthodes collaboratives
accélératrice d'efficacité (Design Thinking,
Codev,...)
- Ritualiser le travail collaboratif dans le
quotidien de I'équipe (Kick Off, Feedback,
Célébration,...)
Atelier : construire son plan d’action

PEDAGOGIE ET EVALUATION DES
COMPETENCES

Conclusion et évaluation individuelle

SUR PLACE © ' A DISTANCE "
DUREE
1 jour /7 heures - 9h00 / 17h45

TARIF
1250 euros HT

INTERVENANTE
Géraldine LECOQ, CEO, Askeli

DATES
Consultez les dates sur media-institute.com
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Inscription, renseignements, intra ou sur-mesure : 06 25 64 17 77 - inscription@mediainstitute.eu



